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Importancia da conscientizacao
acerca da seguranca do trabalho

Estd claro que a seguranca do trabalho é algo indispensavel
para organizacoes sérias e que a falta dela pode trazer sérias
consequéncias. Ainda assim, os indicadores de acidentes de
trabalho no pais ainda sao alarmantes.

Por isso, conscientizar empresas acerca da seguranca do trabalho
é urgente, ndo apenas para evitar multas e problemas com a lei,
mas para preservar a salde e a vida do seu colaborador,
garantindo a ele um local de trabalho digno e seguro.

E verdade que é dever das organizacdes garantir condicoes
seguras de trabalho, porém as responsabilidades com seguranc¢a
do trabalho n3ao sao apenas das empresas, os colaboradores
também precisam seguir todas as diretrizes e boas praticas.

QUAIS OS DEVERES DA EMPRESA E DOS FUNCIONARIOS?

A empresa deve seguir todas as A empresa deve fornecer EPIs
NRs necessarias a sua drea de adequados e os funciondrios
atuacdo e os funciarios devem devem utiliza-los corretamente

estar cientes dos seus direitos. sempre que necessario.

A empresa devera realizar
treinamentos sobre os riscos da
funcao e as boas praticas, e os
funcionarios devem respeita-las. - -
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Quais sao 0S riscos para empresas que nao
se preocupam com seguranca do trabalho?

--- MULTAS! ACIDENTES GRAVES E ATE MESMO MORTES - --
Como ja mencionamos, a seguranca do trabalho é Todas as normas regulamentadoras foram criadas
regulamentada pelas NRs da Consolidacdo das Leis do para garantir a satde e seguranca dos colaboradores
Trabalho (CLT). Logo, ndo é algo facultativo as empresas, e da sociedade como um todo. Elas existem porque
pelo contrério, escolher, por qualquer motivo, ignorar as 0s riscos existem. Se elas ndo sdao observadas e os
normas de seguranca do trabalho pode acarretar em perigos sao ignorados, a possibilidade de acidentes
altas multas e problemas sérios para as organizacoes. de trabalho graves e até mesmo tragédias

envolvendo mortes aumenta significativamente.

EMERGENCIA
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Quais sao 0s riscos para empresas que nao
se preocupam com seguranca do trabalho?

- - FALTA DE ENGAJAMENTO DA EQUIPE --- DIMINUICAO DA CAPACIDADE DE PRODUCAO

Se na sua empresa ocorrem muitos acidentes de trabalho,
pode ser que muitos dos seus colaboradores figuem de
licenca por bastante tempo. Além disso, muitas vezes
equipamentos e maquinas sao danificados durante
acidentes. Uma consequéncia disso é que a sua capacidade
de producao pode ser afetada o que, por sua vez, prejudica a
entrega do seu produto ou servico.

|

l Quando o seu time nado se sente completamente seguro no

i local de trabalho, € muito mais difFicil manter a

. concentracao em suas tarefas. Os colaboradores querem

. ter aseguranca de saber que a empresa se preocupa com seu
i bem-estar, se isso ndo acontece, eles podem se sentir

' desrespeitados, o que também prejudica o engajamento.
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Quais sao 0s riscos para empresas que nao
se preocupam com seguranca do trabalho?

DANOS A IMAGEM E REPUTACAO DA EMPRESA COM SEUS PUBLICOS.

Os impactos de uma ma gestao de seguranca de trabalho - ou a falta dela - podem
ir além das portas da organizacdo. Dependendo da gravidade do acidente e sua
repercussao isso pode ser extremamente prejudicial para a relacdo da empresa
com seus puUblicos alvos e também para sua reputacdo perante a sociedade.
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As principais ferramentas e atividades
realizadas em seguranca do trabalho:

CIPA

Regulamentada pela NR 5, CIPA significa Comissao Interna

de Prevencao de Acidentes, responsavel por identificar e T W o/ AR
relatar situacoes que oferecem riscos aos trabalhadores e '
sugerir medidas de protecao a partir dos riscos detectados,
prevenindo acidentes.

Representantes Representantes dos
dos empregados empregadores

Ela é formada por representantes dos empregadores,
indicados pela empresa, e representantes dos empregados,
escolhidos por eleicao, formando assim uma ponte entre
organizacao e funcionarios. Ela também é responsavel por
cobrar a emissao do Comunicado de Acidente de Trabalho
(CAT) por parte da empresa sempre que for necessario.

Segundo a NR5, toda empresa com
mais de 50 funciondrios trabalhando
em suas instalacoes tem a obrigacao
legal de constituir uma CIPA.
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As principais ferramentas e atividades
realizadas em seguranca do trabalho:

RELATORIO DE NAO CONFORMIDADE

O relatério de ndo conformidade é o registro de desvios
que ocorrem na execucdo de qualquer processo dentro
de uma empresa, desde os servicos oferecidos ao
desenvolvimento de um produto, ou ainda processos
internos administrativos e, claro, processos de seguranca.
Esse mapeamento é fundamental para medir o quanto os
procedimentos de seguranca estdo sendo efetivos e,
também, adotar medidas para a correcdao dos desvios
detectados, como planos de acdo, por exemplo.

-
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As principais ferramentas e atividades
realizadas em seguranca do trabalho:

TREINAMENTOS

Este é um processo vital para sequranca do trabalho,
afinal, para adotar atitudes preventivas, toda a equipe
deve ser devidamente treinada. Tudo, desde como usar
e preservar os EPIs, como se comportar em caso de
incéndio e até mesmo como interpretar a sinalizacdao
local deve ser ensinado. Os treinamentos devem estar
sempre atualizados e atenderem a certa periodicidade e
a comunicacao deve ser transparente e efetiva para que
os colaboradores sejam disseminadores de uma cultura
voltada para a prevencao de acidentes.

Todos os funciondrios devem -------
ser treinados para realizar
suas tarefas, sem excecoes.



moki

As principais ferramentas e atividades
realizadas em seguranca do trabalho:

SESMT

SESMT é sigla para Servicos Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho. Regulamentado
pela NR 4, seu objetivo é garantir um ambiente de trabalho mais seguro e, também, diminuir os riscos de doencas
ocupacionais através de avaliacoes e projetos de melhorias no ambiente laboral.

Para isso conta com uma equipe multidisciplinar composta por:

Técnicoem seguranga - - - - - - - - - - - - Enfermeiro do trabalho Médico do

do trabalho ' ' trabalho
Engenheiro @ = @ e N 8. 0 ... Aucxiliar de
de seguranca enfermagem
do trabalho ------

do trabalho
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As principais ferramentas e atividades
realizadas em seguranca do trabalho:

PPRA

PPRA significa Programa de Prevencao de Riscos
Ambientais e é outra iniciativa que visa promover a
seguranca e preservar a saude do trabalhador através
da avaliacdo e adocao de medidas que encontrem e
mitiguem os riscos envolvidos no ambiente de trabalho.

Regulamentado pela NR 9,
o PPRA deve estar sempre
atrelado ao PCMSO.

OO0 X K’
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As principais ferramentas e atividades
realizadas em seguranca do trabalho:

PCMSO

O Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
é regulamentado pela NR 7 e visa promover a satde do
trabalhador, buscando identificar e evitar doencas
ocupacionais.

Para isso, o acompanhamento da saude dos funcionarios é
feito através de exames periddicos, de mudanca de funcao,
admissionais, demissionais, ou de retorno apos afastamento
por motivo de doenca ou acidente de trabalho.

OBSERVACAO COMPORTAMENTAL

A observacao comportamental Foca em diagnosticar
comportamentos negativos e positivos dos
colaboradores, com o objetivo de implementar um
ambiente com seguranca maxima na operacao, evitando
tanto acidentes quanto incidentes. Quando empresas
adotam uma rotina de observacao da seguranca, além de
garantir a qualidade, elas validam a importancia da
prevencao de riscos para a sua cultura e objetivos.

) ¢
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As principais ferramentas e atividades
realizadas em seguranca do trabalho:

ROTINAS DE AUDITORIA

Estabelecer rotinas de auditoria é uma das formas

mais eficazes de controlar a gestao da seguranc¢a do
trabalho em uma empresa, pois as auditorias sao capazes
de revelar o que estd nao conforme, ou seja, ocorrendo
em desacordo com o esperado. Portanto as rotinas de
supervisoes sdao formas de encontrar problemas e alinhar
processos e geram oportunidades de melhorias.

PGR

O objetivo do Programa de Gerenciamento de Riscos é
permitir a identificacao dos desvios, entender quais sao

os riscos envolvidos e, a partir disso, tracar planos de

acao para tratar esses desvios, atendendo as normas de
seguranca e cumprindo requisitos exigidos por lei. O PGR
também é importante para implementar boas praticas de
seguranca adequadas as particularidades de cada empresa.




@ mOI(I Seguranca do Trabalho: principais atividades nas empresas | 14

APR: O que é analise preliminar de riscos? .
B>
A Andlise Preliminar de Risco (APR) mapeia as etapas de execucdo do ‘

trabalho em determinado local, com o objetivo de definir e prevenir
possiveis riscos na operacao, determinando as medidas de prevencao
necessdarias, sendo, entdo, valiosa para todos os tipos de negdcio.

A partir da identificacdo dos pontos frageis da operacao, como
possibilidades de acidentes e erros de execucao, é desenvolvido um
documento (APR) definindo quais medidas precisam ser tomadas na
operacao para controlar esses riscos.

Mesmo em casos que Nao seja uma exigéncia legal, é sempre
interessante conhecer os riscos do seu negécio.

O QUE VOCE PRECISA SABER ANTES DE CRIAR SUA APR?

1
1
Considere sempre as No caso das atividades \
normas regulamentadoras, obrigatérias, a APR deve ;

regras e obrigacoes que as ser feita por profissionais . . -
empresas precisam seguir. de seguranca do trabalho. A APR € obrigatoria em

trabalhos realizados em altura ‘TR p
ou em espacos confinados. frv
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O que deve constar no
documento da APR?

A analise preliminar de riscos deve ser feita em
campo e conter as etapas cruciais de execucao das
atividades de cada area. Ela deve identificar os riscos
operacionais em hierarquia, de acordo com o seu
potencial de impacto para o negdcio e, a partir dessa
identificacdo e organizacdo estratégica, o
documento deve tracar as medidas preventivas e
determinar a periodicidade de acompanhamento da
aplicacao dessas medidas pela equipe.

Baixe os nossos modelos gratuitos de APR e comece a aplicar hoje mesmo na sua
operacao. Garanta um ambiente de trabalho mais seguro para os seus colaboradores!

QUERO MEU MODELO DE APR GRATUITO

Seguranca do Trabalho: principais atividades nas empresas | 15
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Como fazer uma Inspecao de Seguranca?

Inspecao de seguranca é uma forma de as
organizacoes detectarem situacdes de risco no
ambiente de trabalho, permitindo a atuacao
preventiva na correcao dos mesmos, adotando
as medidas necessarias para eliminar ou, ao
menos, reduzir situacoes que coloquem em
risco a integridade fisica dos funciondarios.

A inspecdo de seguranca é feita, em geral, por
profissionais da area de Seguranca do Trabalho
e Saude Ocupacional. Eles tém a missao de
investigar todos os setores da organizacao e
identificar os riscos de seguranca e sugerir
medidas de protecao e seguranca a partir dos
riscos detectados. Caso nao haja profissionais
especializados a inspecao se torna
responsabilidade dos membros da CIPA.

Os 4 maiores beneficios das inspecoes
de seguran¢a nas empresas sao:

Garantir o cumprimento da politica de
seguranca e se manter de acordo com
a legislacado trabalhista.

Detectar e analisar os riscos envolvidos
nas atividades desenvolvidas e sugerir
medidas preventivas.

Promover maior engajamento do time,
que pode trabalhar tranquilamente
sabendo que medidas de seguranca
estdo sendo respeitadas.

Otimizar a producdo uma vez que as
medidas adotadas contribuem para o
melhor andamento das atividades.
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Etapas fundamentais da Inspecao de Seguranca

Identificar situacoes de risco de acordo com
o contexto de cada area da organizacao;

Investigar quais praticas e procedimentos

permitiram que essas situacdes ocorressem; P
A
Listar equipamentos e projecoes de danos A

(depreciacao);

AR
— =
Listar quais acidentes ou doencas podem ser
provocados por essas situacoes de risco;

Sugerir mudancas e medidas preventivas.
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Checklists como fFerramentas
de seguranca do trabalho!

Checklists sao ferramentas incriveis para rotinas de ’ ) u

inspecdo. Podendo ser traduzido para o portugués como
uma lista de verificacoes, o checklist permite avaliar setores
ou processos diferentes, garantindo que nenhum ponto
critico esta ficando de fora da sua supervisao.

Uma das caracteristicas principais dessa ferramenta é sua
capacidade de se adaptar aos mais diversos tipos de 3 L
segmentos. E um dos quais ela se provou muito (til é, sem

duvida, na seguranca do trabalho.

DICA!

Uma forma de tornar a sua inspecdo de seguranca
ainda mais dindmica é usando checklists digitais! Com eles

vocé agiliza o tempo de coleta das informacoes e consegue
analisar os seus resultados em tempo real com dashboards
dindmicos. Além disso, o compartilhamento das informacoes
e criacdo de planos de acao podem ser automatizados.
Pense nisso para otimizar ainda mais a sua gestao!
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Checklists como ferramentas

de seguranca do trabalho!

Um checklist de seguranca do trabalho deve ser usado como
forma de preservar e promover a seguranca no ambiente da
organizacao, sendo de extrema importancia tanto para
empregados quanto para empregadores. Ele deve ser
baseado nas normas regulamentadoras (NRs) aplicaveis ao
negocio ou atividade a ser avaliada e é um grande aliado na

prevencao de acidentes e doencas ocupacionais.

Isso acontece porque o checklist torna claro onde estao
os problemas de um processo. Ou seja, vocé passa a
enxergar a realidade da sua operacao, entendendo o que
estd ocorrendo como deveria e o que estd acontecendo de
forma ndo conforme.

A falta do uso de EPIs e vestimentas adequadas para o servicos
sdo problemas que podem ser detectados pelo checklist.
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Vantagens do checklist de Seguranca do Trabalho

CRIAR PLANOS DE ACAO COM RAPIDEZ -~ - -- === --=------------oommmmmoo o, - INSERIR ANEXOS:

O uso de fotos, videos, dudios e
arquivos digitais deixa o seu checklist
muito mais rico. Nada é t3o auto
explicativo quando uma foto de uma
ndo conformidade, por exemplo. Pense
em adotar essa estratégia para as suas
auditorias, afinal, como diz o ditado:
uma imagem vale por mil palavras!

Vitais para corrigir as ndao conformidades,
otimizam sua operacdo, garantindo um
ambiente de trabalho mais seguro e
evitando acidentes e multas.

As informacoes coletadas durante as
auditorias podem se tornar em dados ricos
quando analisadas corretamente. Os checklists
geram indicadores de performance, riscos e
segurancga para a sua empresa, o que pode
trazer muitas oportunidades de melhorias.

Baixe gratuitamente o nosso modelo de checklist de seguranca do trabalho!
Ele foi pensado para contemplar todos os principais pontos que devem ser
observados em uma boa gestao de seguranca do trabalho.

QUERO MEU CHECKLIST DE SEGURANCA DO TRABALHO

W,


https://materiais.moki.com.br/modelo-checklist-seguranca-do-trabalho
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E ai, ja sabe tudo sobre
Seguranca do Trabalho?

Que 6timo! Que tal agora colocar as nossas dicas na pratica usando uma
ferramenta capaz de te ajudar a otimizar cada um dos pontos da sua gestao?

O Moki é um software que trabalha com captura e inteligéncia de dados,
ajudando a gerar estratégias assertivas de Seguranca do Trabalho.

Agende uma conversa com nossos especialistas e aprenda como vocé pode
ser mais eficiente e parar de desperdicar tempo com tarefas repetidas.

QUERO CONHECER O MOKI

APLIQUE CHECKLISTS MAIS EFICIENTES EM 3 PASSOS:

S) @ -

AGENDE UMA CONVERSA: ESCOLHA SEU PLANO: INSTALE O APP:
Conte-nos como é a sua operacao Oferecemos planos flexiveis onde Cadastre seus usuarios e checklists
para que possamos montar uma vocé paga de acordo com as suas e experimente uma nova dindmica
estratégia personalizada. caracteristicas. na sua rotina.



https://site.moki.com.br/conheca-o-moki/
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